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PENGUMUMAN
PEMILIHAN MITRA KERJASAMA PENGELOLAAN
ASURANSI PURNA JABATAN DEWAN PENGAWAS DAN DIREKSI
RSUP DR. SOERADJI TIRTONEGORO KLATEN
Nomor : KN.01.03/VIIL.2.BLU/10812/2020

Tim KSO ULP RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten akan melaksanakan Pemilihan Mitra Kerjasama
untuk paket pekerjaan sebagai berikut:
1. Paket Pekerjaan

Nama Paket Pekerjaan Pemilihan Mitra Kerjasama Pengelolaan Asuransi Purna
Jabatan Dewan Pengawas dan Direksi RSUP Dr. Soeradji
Tirtonegoro Klaten.

Lingkup Pekerjaan Pekerjaan Pemilihan Mitra Kerjasama Pengelolaan Asuransi Purna

Jabatan Dewan Pengawas dan Direksi RSUP Dr.
Tirtonegoro Klaten.

DIPA RSUP Dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten

Soeradji
Sumber pendanaan

2. Persyaratan Peserta

Adapun persyaratan yang harus dipenuhi adalah:
A. Penilaian Kualifikasi
1. Perusahaan Asuransi dibawah naungan Bank Pemerintah Buku 4.
2. Memiliki Laporan keuangan audited 2 tahun terakhir sesuai dengan ketentuan yang
dipersyaratkan oleh pemerintah;
3. Surat Pernyataan:

a. Calon peserta tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak bangkrut, kegiatan usahanya
tidak sedang dihentikan, tidak sedang menjalani sanksi pidana, tidak dalam keadaan
bersengketa dan sanggup memberikan janji, kebenaran dokumen-dokumen perusahaan;

b. Dapat memfasilitasi pembayaran premi secara bulanan dengan besaran yang berbeda beda
setiap bulannya sesuai dengan besaran penghasilan yang diterima setiap bulan.

(Apabila persyaratan poin 3.b tidak bisa dipenuhi, maka otomatis menggugurkan penawaran).

B. Penilaian Teknis

NO Indikator penilaian skor 1 skor 2 skor 3 BNOi?;t
a |Pengalaman perusahaan Belum Pengalaman |Pengalaman
dalam pelayanan asuransi  |mempunyai |bekerjasama |bekerjasama
purna jabatan (Surat pengalaman |dalam asuransi|dalam asuransi
Referensi dari Mitra bekerjasama |purna jabatan (purna jabatan 10%
Asuransi selama 10 tahun  |dalam 1 s.d 2 instansi |lebih dari 2
terakhir pada instansi asuransi purna instansi
pemerintah) jabatan.
b |Fasilitas Asuransi 25%
- Jenis Manfaat Mendapatkan [Mendapatkan [Mendapatkan 3
1 nilai 2 manfaat nilai manfaat
manfaat ( santunan (' santunan purna
(santunan purna tugas tugas, santunan
purna tugas) |dan santunan |meninggal
meninggal dunia, peserta
dunia) mengundurkan
diri dari
kepesertaan)



mailto:rsupsoeradji_klaten@yahoo.com

-  Waktu

Mendapatkan
nilai manfaat

Mendapatkan
nilai manfaat

Mendapatkan
nilai manfaat

mulai tahun  [mulai bulan ke |mulai dari bulan | 25%
ke-1 5 ke- 1

Nilai Manfaat Manfaat Manfaat sama |Manfaat lebih
kurang dari  |dengan premi |dari 100% per
100% per yang bulan dari total
bulan dari dibayarkan premi 20%
total premi untuk per

bulannya.

Prosedur klaim Baru bisa Klaim Bisa diklaimkan
diklaimkan  |dibayarkan saat peserta
setelah 1 saat kontrak  |purna tugas atau 20%
tahun sesuai  [sudah purna jabatan/ °
kontrak berakhir. hal lain

Demikian disampaikan untuk menjadi perhatian.

Klaten, 15 Juli 2020
Tim KSO ULP RSUP dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten
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